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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standard 1.1. Institutia de invatamant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/

copiilor.

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice.

Dovezi

Actul tehnic nr. 01 din 13.03.2023,privind furnizarea cazanelor pe
combustibil solid; (Anexa 1.1.1.1)

Certificatul de inregistrare a institutiei codul fiscal-1013620000788,
data inregistrarii-27.12.2012; (Anexa 1.1.1.2)

Autorizatia sanitara pentru functionare nr.0022852 emisa de CSP
Soroca eliberata la 25.08.2017,valabila pana la 25.08.2023;

(Anexa 1.1.1.3)

Autorizatia sanitara-veterinard de functionare a cantinei Seria ASVF din
23.09.13 fara termen de valabilitate; (Anexa 1.1.1.4)

Raportul de autoevaluare privind pregatirea pentru redeschiderea
institutiei, aprobat de DI Soroca; (Anexa 1.1.1.5)

Actul de receptie a institutiei, aprobat de citre DI Soroca,august,2023
Fisele medicale ale celor 18 cadre didactice,1-c.auxiliar,14- c.non-
didactice,pastrate in cabinetul medical;

Registre si certificate medicale cu date despre starea de sanatate a
elevilor, pastrate in cabinetul medical;

Planul de curdtenie si dezinfectie in institutie,01.09.2022, plasat in
cantind si n cab.asist.medical; (Anexa 1.1.1.6);

Planul complex a masurilor de profilaxie a intoxicatiilor alimentare si
bolilor diareice in Gimnaziul Racovat pentru anul 2022-2023;
Schema de evacuare a elevilor si angajatilor,plasata la fiecare etaj.

Constatari

Institutia detine documentatia tehnica,sanitaro-igienica si medicald prin care
se atestd pregatirea scolii pentru desfasurarea procesului educational;
colaboreaza cu autoritatea publica locala,structuri asociative ale
parintilor,elevilor,politiei,asigurand securitatea si siguranta elevilor,dar si
monitorizdnd permanent respectarea normelor sanitaro-igienice.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe
toatd durata programului educativ.

Dovezi

Ordinul nr.70 din 15.09.2022 cu privire la asigurarea securitatii si a
masurilor de prevenire a situatiilor de ugenta. .(Anexa 1.1.2.1)

Registrul de instruire al elevilor cu privire la respectarea tehnicii
securitatii In timpul orelor de educatia fizica, educatia tehnologica,
fizicd, informatica, biologie, chimie;

Prevederile din PDI (p.18,19);

Prevederile din ROI (p.11, art.2);

Ordinul nr.52 din 01.06.2023 cu privire la angajarea personalului de
pazd.(Anexa 1.1.2.2)

Registrul monitorizarii vizitelor din gimnaziu conform Nomenclatorului
documentatiei scolare;

Fisa de post a personalului de paza, elaborata in temeiul Legii nr.154-
XV/2003; (Anexa 1.1.2.3)

Graficul de serviciu al personalului de paza/ graficul de serviciu al
cadrelor didactice,aprobate si afisate pe panoul de la intrare (Anexa
1.1.2.4)




e Institutia este Ingraditd cu gard de 1,2m inaltime, exista 2 porti;
Institutia dispune de sensori antiincendiari;

Nu dispunem de sisteme de supraveghere video;

Constatari

Administratia institutiei de Tnvatdmant asigura paza si securitatea elevilor pe
toata durata procesului educational de cétre diriginti,profesorii de serviciu,
fiind reglementat un anumit flux echilibrat, flexibil al tuturor persoanelor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform | Punctaj acordat:0,75
criteriilor:0,75

Indicator 1.1.3. Elabo

rarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi

e  Ord.nr .65 din 02.09.2022 cu privire la aprobarea volumului de munca a

c/d in anul de studii 2022-2023; (Anexa 1.1.3.1)

Orarul lectiilor, activitatilor extrascolare, al cercurilor si al sectiilor
sportive, aprobat la sedinta comuna a CP si CA nr.01 din 25.08.2022
(Anexa 1.1.3.2)

Orarul sunetelor, afisat in cancelarie (Anexa 1.1.3.3);

Orarul evaludrilor initiale /sumative, afisate in cabinetul metodic
(Anexa 1.1.3.4);

Orarul evaluarilor semestriale/anuale, in Portofoliile CM (Anexa
1.1.3.5);

e Orarul activitatii CREIracordat la necesitatile elevilor cu CES.

Constatari

Institutia asigura majoritatea disciplinelor cu profesori de baza,care
activeaza in baza unui Orar elaborat conform Planului-cadru national,
tinandu-se cont de Reperele Metodologice,recomandate de MEC si asigura
raportul optim Intre timpul instruirii formale si cel al instruirii nonformale,
timpului de Invatare si timpului de recreere. Orarul activitdtilor
extracurriculare este elaborat conform solicitarilor elevilor.

Pondere si punctaj

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in bancd/ la masa etc.,
corespunzator particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi

e Registrul bunurilor materiale conform Standardelor minime de dotare a
institutiei, aprobat prin ordinul MECC;

Mobilierul corespunzator (la ciclul primar si gimnazial),in conformitate
cu normele igienice si numarul de elevi in fiecare clasd;

Asigurarea pentru elevi a cate un loc separat In bancd, corespunzator
particularitatilor psihofiziologice individuale.

Centrul de Resurse pentru Educatie Incluziva, dotat corespunzator
pentru fiecare elev cu CES,care desfasoara activitati,alaturi de CDS.

Constatari

Institutia dispune de spatii educationale adecvate,fiind asigurate conditiile
optime pentru desfasurarea unui proces educational de calitate,existand
partial,si mobilierul adaptat conform standardelor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,5 | Punctaj acordat: 0,5

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),
in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate.

Dovezi

e Ord.nr.89 din 22.11.2022 cu privire la constituirea Comisiei de
inventariere; (Anexa 1.1.5.1)

Registrul de inventariere a utilajelor, ustensilelor si materialelor de
sprijin la chimie, fizicd, biologie, informatica, educatie fizica;
(Anexa 1.1.5.2)

Regulile de Securitate a vietii si sanatatii elevilor la orele de sport,

fizica, chimie, educatie tehnologica,afisate si aduse la cunostinta




elevilor/périntilor,contra semnaturd; (Anexal.1.5.3)

Terenul de sport, amenajat corespunzator normelor si cerintelor de
securitate;

Contractele/facturile de procurare a produselor sanitaro-igienice
conform cerintelor actuale,r egasite in Dosarul contabilei;
Aprovizionarea personalului tehnic cu ustensile de munca (caldari,
mopuri, maturi, manusi, detergenti) conform normativelor;

Registrul de evidenta a dezinfectiei si deratizarii, care se pastreaza la
asist.medicala. (Anexa 1.1.5.4).

Constatari

Institutia  este  dotatd  partial cu  materiale de sprijin
(echipamente,utilaje,dispozitive, ustensile),toate categoriile de personal non-
didactic fiind asigurate cu echipament de igienizare a incdperilor in
corespundere cu parametrii sanitaro-igienici, in limita bugetului.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,5 | Punctaj acordat: 0,5

Indicator 1.1.6. Asigur:
sanitare in vigoare privi
(dupa caz)

area cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor
nd siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/copiilor*

Dovezi

Rezultatul investigatiei sanitaro-microbiologice nr. 262 din 22.08.2022 a
CSP Soroca;

Blocul alimentar, reparat si dotat conform cerintelor sanitare actuale;
Ord. nr. 51 din .01.09.2022 cu privire la constituirea comisiei de triere;
(Anexa 1.1.6.1)

Ord. nr. 50 din 01.09. 2022 cu privire la organizarea alimentatiel
elevilor;

Planul de igienizare a cantinei si a spatiului de pregétire a hranei;
(Anexa 1.1.6.2)

Fisele tehnologice de preparare a hranei;(Anexa 1.1.6.3)

Lista produselor interzise ;(Anexa 1.1.6.4)

Instruirea sanitara a bucdtarului pentru permiterea functiondrii blocului
alimentar;

Fisa examenului medical al angajatilor cantinei;(Anexal.1.6.5)

Planul complex al masurilor de profilaxie a intoxicatiilor alimentare si
bolilor diareice in Gimnaziul Racovat pentru anul 2022-2023(Anexa
1.1.6.6)

e Registrul de triaj, pastrat in cantina.

Constatari

Spatiul pentru prepararea si servirea hranei sunt dotate conform normelor
sanitare,cu utilaj corespunzator, depozit alimentar si utilaje frigorifice.
Lavoarele cu apa curgétoare si uscdtorul sunt functionale si accesibile,
asigurandu-se confortul elevilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.7. Prezen

ta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate,

functionalitate si confort pentru elevi/ copii.

Dovezi

o Existenta blocului sanitar exterior, separate pentru baieti si fete, reparat
cosmetic;

Existenta a 16 lavoare portabile in fiecare sala de clasa si pe etaje si 8
lavoare cu apa curgatoare in cantina pentru spalarea mainilor;
Uscatoarele electrice pentru maini-4 u.m.;

Apa si sdpunul lichid, dezinfectantul in fiecare clasd,wc,cantina;

Planul igienizarii institutiei pentru anul 2022-2023;

Constatari

Institutia este dotata cu bloc sanitar exterior,accesibil si functional,insa fara
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confort. Elevii folosesc sapun lichid, uscatoare, dezinfectanti,dar lipseste
apa calda. In sala de sport sunt vestiare separate pentru baieti si fete.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,5 | Punctaj acordat: 0,5

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva.

Dovezi e Schemele de evacuare ale elevilor si a personalului 1n cazuri de situatii
exceptionale; (Anexa 1.1.8.1)
e 8 stingdtoare cu termen de valabilitate actuale; (Anexa 1.1.8.2)
e Lada de nisip, lopata, cdldarea antiincendiara; (Anexa 1.1.8.3)
e Ord.nr. 55 din 02.09.2022 cu privire la numirea responsabilului de
domeniul apararii impotriva incendiilor; (Anexa 1.1.8.4)
e Ord. nr 63 din 02.09.2022 cu privire la crearea grupului operativ si a
formatiunilor Protectiei Civile In gimnaziu.
e Institutia dispune de 6 iesiri,2 sunt de rezerva;
e ROI,2022-2023,pag.18 cu includerea activitatilor protectiei civile, in caz
de situatii exceptionale,incendii.
Constatari Institutia dispune de plan de evacuare, indicatoare de orientare in incinta

edificiului. Dispunem de stingdtoare cu termene de valabilitate actual si alte
utilaje antiincendiare,dar lipseste sistemul de semnalizare antiincendiara.
Elevii sunt antrenati in simularea situatiilor in caz de incendiu.Colaboram
cu Serviciile SE, pompieri, APL.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,5 | Punctaj acordat: 0,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitdtilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera,
a tehnicii securitdtii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor,

Dovezi

e PAI pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la sedinta comuna a CP si
CA nr.04 din 24.11.2022;

e Listele cu semnaturile elevilor referitor la respectarea regulilor tehnicii
securitatii pe durata programului scolar si a vacantelor, anul de studii
2022-2023; (Anexa 1.1.9.1)

e Ord. nr.93 din 12.12.2022 cu privire la asigurarea securitatii si sdndtatii
elevilor in timpul activitatilor consacrate sarbatorilor de iarna si in
vacanta de iarnd ; (Anexa 1.1.9.2)

e Ord.nr.70 din 15.09.2022 cu privire la asigurarea securitatii i a
masurilor de prevenire a situatiilor de urgenta; (Anexa 1.1.9.3)

e Planul de activitati a saptadmanii traficului de fiinte umane, p/u perioada
18-26.10.2022;

¢ Planul de actiune “Séaptdmana internationala de prevenire a intoxicatiilor
cu plumb” noiembrie 2022-proiectele didactice ale dirigintilor; (Anexa
1.1.9.4)

e Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie.

e Ord. nr. 85 din 08. 11. 2022 cu privire la protectia copiilor.

e Ord. nr. 38 din 12. 05. 2023 cu privire la organizarea si desfasurarea
Saptaminii Globale a Securitatii Rutiere.

Constatari

Institutia organizeaza si desfasoara sporadic, in colaborare cu alti parteneri
educationali. pentru elevi si pentru adulti, activitati de invatare si respectare
a regulilor de circulatie rutierd, a tehnicii securitatii, de prevenire a
situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor, in conformitate cu
curriculumul disciplinar si PAI .

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

Total standard

7,5 p.




Standard 1.2. Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii

fizice si psihice a fiecarui elev/ copil.

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu

familia, cu autoritatea publica locala, cu alte institutii cu atributii legale 1n sensul protectiei elevului/

copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET
Dovezi e PDI pentru anul de studii 2023-2028, aprobat la sedinta CA nr.04, din
24.11.2022;
e PAI pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la sedinta comund a CP si
CA nr.04 din 24.11.2022;
e Programul de activitati pentru realizarea PPC, aprobat la 15.09.2022;
e Planul de activitate al directorului adjunct educativ, aprobat la CA nr.01
din 29.08.2022;
e C(Colaborarea cu familia (fiecare diriginte);
e (Colaborarea cu APL/Comisariatul de Politie;
e Functionarea mecanismului de sesizare in caz de ANET: prezenta urnei
pentru sesizari “Ladita de Incredere”, activitatea coordonatorului pentru
abuz,completarea Registrului de evidentd ANET;
e Ord. nr43,din 01.09.2022 cu privire la monitorizarea frecventei
elevilor, prevenirea absenteismului si abandonului scolar;
e Ord. nr. 45, din 01. 09. 2022 cu privire la numirea coordonatorului
VNET

Planul de actiuni dedicat ,,Zilei Sigurantei pe Internet”, februarie 2023;
https://m.facebook.com/story.php?
story_fbid=pfbid0CCabsaCP7fARzQV 7tNnEHPN{JiFzalsQDit3znifpz
XvJdobvbbAEgQhk2iCEUCel&id=100056615782820&mibextid=Nif5
0z

e Planul de actiuni privind reducerea violentei in mediul scolar, 2022-
2023; (Anexa 1.2.1.1)

e Proiectele didactice la disciplina Dezvoltare Personala;

e Listele elevilor cu semnadturile lor referitoare la tehnica securitatii;

e Implicarea elevilor in activitdti de invatare si respectare a regulilor de

circulatie rutiera, de tehnica a securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si

de acordare a primului ajutor.

o Copilarie fara BULLYNG” Activitate Educationala realizatd in
parteneriat cu Scoala Primara ,, Spiridon Vangheli’’, or.Chisinau,

IP Gimnaziul Racovat si [P Gimnaziul ,, Dinastia Romanciuc’’,Vadeni.
https://m.facebook.com/story.php?
story_fbid=pfbid0duQequl7onndrcfShXUhwz3BvDJdWTS5B453ukhsA
CfRwUuBm7ZKPAGAhQKD{6u7X1&id=100056615782820&mibextid
=Nif50z

Constatari Dirigintii de clasa comunicd cu familiile elevilor prin intermediul sedintelor

de clase, agendelor elevilor, a grupurilor inifiate de diriginte pe retele de

socializare sau/si e-mailuri. Administratia proiecteazd actiuni de colaborare
cu familia si cu alte institutii abilitate In domeniul protectiei elevului In

aplicarea procedurii legale de organizare institutionald si de interventie a

lucratorilor in cazuri de ANET,informand partile implicate.

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.2.2. Utilizarea eficientd a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de

sprijin familial, asistentd parentald etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

| Dovezi | e Planul de activitati a sdptamanii traficului de fiinte umane, 17.10.2022 — |
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https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0duQequ17onndrcfShXUhwz3BvDJdWT5B453ukhsACfRwUuBm7ZKPAGAhQKDf6u7Xl&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0duQequ17onndrcfShXUhwz3BvDJdWT5B453ukhsACfRwUuBm7ZKPAGAhQKDf6u7Xl&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0duQequ17onndrcfShXUhwz3BvDJdWT5B453ukhsACfRwUuBm7ZKPAGAhQKDf6u7Xl&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0CCabsaCP7fARzQV7tNnEHPNfJiFza1sQDit3znifpzXvJdobvbbAEgQhk2iCEUCel&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0CCabsaCP7fARzQV7tNnEHPNfJiFza1sQDit3znifpzXvJdobvbbAEgQhk2iCEUCel&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0CCabsaCP7fARzQV7tNnEHPNfJiFza1sQDit3znifpzXvJdobvbbAEgQhk2iCEUCel&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz

21.10.2022

e Planul actiunilor de prevenire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare,
trafic al copilului, conform Metodologiei de aplicare a Procedurii de
organizare institutionald si de interventie a lucratorilor institutiilor de
invatamant preuniversitar n cazurile de abuz, neglijare, exploatare,
trafic al copilului din 23 august 2021; (Anexa 1.2.2.1)

e Registrul de evidentd a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, exploatare;
Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii ; (Anexa 1.2.2.2)

e Materialele didactice (pliante, fluturasi informativi, filme de scurt
metraj).

Constatari

Institutia este asiguratd cu personalul calificat pentru prevenirea cazurilor de
ANET, fapt demonstrat de semnaturile acestora,valorificand resursele
existente 1n scoald si in comunitate pentru a asigura protectia integritatii
fizice si psihice a fiecarui copil.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitdtilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violentd (relatii
elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi

e Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie pentru anul de
studii 2022 — 2023, discutat la sedinta CP, P-V nr. 01 din 29.08.2022
e Activitatile la Managementul clasei —‘Siguranta copilului in mediul
online” februarie 2023 https://m.facebook.com/story.php?
story_fbid=pfbid0CCabsaCP7fARzQV 7tNnEHPN{JiFzalsQDit3znifpzX
vJdobvbbAEgQhk2iCEUCel&id=100056615782820&mibextid=Nif50z
e Orele publice cu aspect antiviolentd in clasele gimnaziale;
Chestionarul de identificare a nivelului de anxietate scolara a elevilor cl.a
IX-a, octombrie 2022;
Registrul de evidenta a cazurilor de ANET in gimnaziu; (Anexal.2.3.1)
Boxa pentru sesizarea cazurilor de VNET;
Proiectele didactice ale activitdtii extrascolare;
Abordarile tematice cu referire la ANET in cadrul Managementului
clasei, la disciplina Dezvoltare personald in cadrul unitatilor:
“Securitatea personala,,, ,, Asigurarea calitatii vietii”’ , Educatia pentru
societate/ Educatia civica : ex. ,, Bullingul”, ”Discriminare si conflict”
(postari pe pagina web, filmulete, poze);
https://m.facebook.com/story.php?
story_fbid=pfbid021JgwViQE93iLLAocUDgEkYwnQoNupyPSduWVFU3
yVQH24EizPCbMoE8hDNmQkJzZtR1&id=100056615782820&mibexti
d=Nif50z

Cnstatari

In gimnaziu cadrele didactice desfasoara activititi de informare/instruire a
parintilor,personalului auxiliar,in vederea ANET a copilului. Sunt
planificate si organizate sistematic activititi de combatere a violentei printre
elevi. La disciplina Dezvoltare personald elevilor li se dezvoltd competente
de comportament si de prevenire a cazurilor de abuz.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institutiei in activitatile de
revenire a comportamentelor daunatoare sanatatii.

Dovezi

e Planul de activitate a CREI ;(Anexa 1.2.4.1)
e Lista si Dosarele elevilor cu CES, care se regdsesc in spatiul CREI,
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https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid021JgwViQE93iLAoUDgEkYwnQoNupyPSduWVFU3yVQH24EizPCbMoE8hDNmQkJzZtRl&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid021JgwViQE93iLAoUDgEkYwnQoNupyPSduWVFU3yVQH24EizPCbMoE8hDNmQkJzZtRl&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid021JgwViQE93iLAoUDgEkYwnQoNupyPSduWVFU3yVQH24EizPCbMoE8hDNmQkJzZtRl&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0CCabsaCP7fARzQV7tNnEHPNfJiFza1sQDit3znifpzXvJdobvbbAEgQhk2iCEUCel&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0CCabsaCP7fARzQV7tNnEHPNfJiFza1sQDit3znifpzXvJdobvbbAEgQhk2iCEUCel&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0CCabsaCP7fARzQV7tNnEHPNfJiFza1sQDit3znifpzXvJdobvbbAEgQhk2iCEUCel&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz

(Anexa 1.2.4.2)

Regulamentul de ordine interna al institutiei, cap. 8, art.2, pag. 15
Planul de activitate al cadrului didactic de sprijin;

Planul de activitate a Comisiei Multidisciplinare Intrascolare;

Planul de activitate al psihologului scolar;

Sedintele cu parintii, procesate

Fisele de evidenta a serviciilor prestate ;

Orarul serviciilor prestate ;(Anexa 1.2.4.3)

Programele personalizate de interventie ;(Anexa 1.2.4.4)

Incluziunea copiilor cu CES in diverse activitati, proiecte;

PEI-urile si CM-urile adaptate/modificate;(Anexa 1.2.4.5)

Fisa de monitorizare a copiilor cu cerinte educationale speciale;(Anexa
1.2.4.6)

Lucrarile efectuate de catre elevii cu CES ;(Anexa 1.2.4.7)
Parteneriatele cu APL,Consiliul Raional si DI Soroca, SAP,
Comisariatul de politie;

Certificatele medicale ale elevilor, eliberate la inceput de an scolar.

Constatari

In institutie functioneaza CREIpsihologul. Elevii au acces egal la servicii de
sprijin,consiliere pentru dezvoltarea psihica, mentala si emotionala,fiind
promovat modul sanatos de viatd,cu implicarea colaboratorilor SAP din
raion si a altor parteneri educationali.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Total standard

4,5 p.

Standard 1.3. Institutia de invatimant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod

sanatos de viata.

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sdnatate si alte institutii cu
atributii legale Tn acest sens in promovarea valorii sdnatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, n
romovarea stilului sdnatos de viatad in institutie si In comunitate

Dovezi

PDI pentru anul de studii 2023-2028, aprobat la sedinta CA nr.04, din
24.11.2022;

Activitdtile si instruirile cu referire la ”Prevenirea intoxicatiilor chimice,
cu plumb”, ”Respectarea masurilor antiincendiare”; ’Profilaxia
epidemiologica a gripei, infectiilor acute ale cailor

respiratorii, ,,Profilaxia maladiilor cu transmitere sexuald— pe parcursul
anului in cadrul Managementul clasei; (Anexa 1.3.1.1)

Panoul de afisaj ,,Alege ce mananci”’(Anexa 1.3.1.2)

Planul de activitate cu privire la informarea, instruirea elevilor/
parintilor cu privire la promovarea unui mod sandtos de viata; (Anexa
1.3.1.3)

Evaluarea anonima pe esantion a gradului de obezitate a copiilor de
varstd scolara mica de catre CSP Floresti,in cadrul unui proiect
international;

Petrecerea decadei cu referire la modul sanatos de viata in perioada

https://m.facebook.com/story.php?

story_fbid=pfbid021JgwViQE93iLLAocUDgEkYwnQoNupyPSduWVFU3

yVQH24EizPCbMoES8hDNmQkJzZtR1&id=100056615782820&mibexti

d=Nif50z

e Ord. nr.28 din 24.05.2023 privind securitatea vietii copiilor in perioada

vacantelor intersemestriale ; (Anexa 1.3.1.4)
https://m.facebook.com/story.php?

story fbid=pfbid06rK BKnzfcuSmskCxeSeQ3zFmvULntYMAPznGF
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https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid06rKBKnzfcu5mskCxe5eQ3zFmvULntYMAPznGFCg7boP5tTvCfoKYFP2QiSJi9s1Kl&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid06rKBKnzfcu5mskCxe5eQ3zFmvULntYMAPznGFCg7boP5tTvCfoKYFP2QiSJi9s1Kl&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid021JgwViQE93iLAoUDgEkYwnQoNupyPSduWVFU3yVQH24EizPCbMoE8hDNmQkJzZtRl&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid021JgwViQE93iLAoUDgEkYwnQoNupyPSduWVFU3yVQH24EizPCbMoE8hDNmQkJzZtRl&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid021JgwViQE93iLAoUDgEkYwnQoNupyPSduWVFU3yVQH24EizPCbMoE8hDNmQkJzZtRl&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz

Cg7boP5tTvCfoK YFP2QiSJi9s1K1&id=100056615782820&mibextid
=NifSoz
e Raportarea periodica la DI Soroca despre starea de sanitate a elevilor;
e Declaratia pe propria raspundere p/u parinti, in caz de incalcari grave si
nu numai, discutata la sedintele cu parintii; art. 8 din ROI.
e Acordurile de parteneriat cu: Centrul ANIMA Balti, SPT Soroca, Pro-
Lectura”
e Contractul de donatie din 15.08.2022, cu referire la ,, Educatia pentru
Socializarea Juridica’’(Anexa 1.3.1.4)
e Parteneriatul cu Inspectoratul de Politie Soroca, privind desfasurarea
orelor de cerc STEM si Criminalistica.
e Actualizarea instructiunii privind managementul temelor pe acasa, P-V
nr. 03 al CP din 15. 09. 2022
e Participarea elevilor in Spartachiada scolara locala si raionald (la sah,
volei,baschet,fotbal), confirmata prin diplome si medalii.

Constatari

Institutia,impreund cu asistentul medical,colaboreaza strans cu familiile si
Centrul de Sanatate Publica,cét si cu Centrul de Sanatate Prietenos Tinerilor
Soroca in organizarea si desfasurarea activitatilor de promovare a valorii
sanatatii fizice si mintale a elevilor si a stilului sdndtos de viata in institutie
si in comunitate.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.)
pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor.

Dovezi e Dotarea cabinetului medical cu utilajul necesar si cu medicamente;

e Dotarea cabinetului psihologului cu resursele materiale necesare;

e LUDOTECA si JOBOTECA,dotate corespunzator intereselor elevilor;

e Campania de promovare a Drepturilor copiilor organizat de catre
directorul adjunct si diriginti;

e Plan de actiuni in cadrul Campaniei de informare si educatie Impotriva
violentei, decembrie 2022; (Anexa 1.3.2.1)
https://m.facebook.com/story.php?
story_fbid=pfbid02VAEZKnCHWW 1Bm9Jbg7L.nAzBpt6ZBbPUbTu2
DaYEGbrSATvCdmk17R7RbUvM6hNd11&id=100056615782820&mi
bextid=Nif50z
Sesiunile de terapie ocupationald ale psihologului;

e Spatiile libere de recreere ale elevilor, amenajate in interiorul institutiei
si in curtea ei;(Anexa 1.3.2.3)

e Consiliul elevilor din cadrul institutiei cu diverse activitati pe interese;

e Parteneriatul cu centrul asistentd psihologica Soroca, P-V. nr.2 al
sedintei CP din 29.08.2022.

Constatari Institutia asigurd conditii fizice, resurse materiale si metodologice si
organizeaza diferite activitati profilactice si terapeutice pentru a gestiona
problemele psihoemotionale ale elevilor. Institutia sustine dezvoltarea
personalitatii copilului, la nivelul potentialului sau, satisfacerea cerintelor
lui educationale.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sandtos de viata, de
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https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02VAEZKnCHWW1Bm9Jbg7LnAzBpt6ZBbPUbTu2DaYEGbrSATvCdmk17R7RbUvM6hNd1l&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02VAEZKnCHWW1Bm9Jbg7LnAzBpt6ZBbPUbTu2DaYEGbrSATvCdmk17R7RbUvM6hNd1l&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02VAEZKnCHWW1Bm9Jbg7LnAzBpt6ZBbPUbTu2DaYEGbrSATvCdmk17R7RbUvM6hNd1l&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid06rKBKnzfcu5mskCxe5eQ3zFmvULntYMAPznGFCg7boP5tTvCfoKYFP2QiSJi9s1Kl&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid06rKBKnzfcu5mskCxe5eQ3zFmvULntYMAPznGFCg7boP5tTvCfoKYFP2QiSJi9s1Kl&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz

prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului
si
de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/
copiilor
la programe ce promoveaza modul sdnatos de viata.

Dovezi e Proiectarea de lunga durata / proiecte de lectie la Dezvoltare personald —
Unitétile de invatare” Asigurarea calitatii vietii”, “Modul de viata
sanatos”, “Securitatea personald”; (Anexa 1.3.3.1);

e (Campania de informare ,,Promovam sandtatea”, Managementul clasei,
Registrul clasei (Anexa 1.3.3.2);

e Dozarea temelor p/u acasa in caiete si agendele elevilor, proiectarea

didactica zilnica la biologie/chimie,ed.p/u societate,ed.fizica;

Boxa de sugestii si propuneri ;/Ladita de Incredere

Planul de activitate al Consiliului de Elevi aprobat la sedinta nr.01 din

01.09.2022; (Anexa 1.3.3.3)

Planul de activitate al psihologului scolar, aprobat la 22.09.2022

Panoul informativ ,,Profilaxia maladiilor infectioase”; (Anexa 1.3.3.4);

Planul de profilaxie a intoxicatiilor alimentare; (Anexa 1.3.3.5);

Chestionarele referitor la cunoasterea riscurilor vietii cotidiene; (Anexa

1.3.3.6);

e Ord. nr. 25 din 06.04.2023 cu privire la desfasurarea
campaniei ., Sdptamana alimentatiei 1n scoli” (Anexa 1.3.3.7);

e Ord. nr. 98 din 28.07.2023 cu privire la participarea directorului la
Atelierul de lucru a scolilor-pilot care promoveaza sdnatatea;

e Ord. nr. 37 din 12. 05. 2023 cu privire la organizarea si desfasurarea
Saptamanii Mondiale de constientizare a consumului de sare;

Constatari Institutia incurajeaza elevii sa promoveze un mod de viatd sdnatos, se
desfasoara ore de Dezvoltare personald conform planificarilor de lunga
durata pentru dezvoltarea competentelor necesare de a duce un mod de viata
sigur si sdnatos. Dirigintii, Impreund cu psihologul si asistenta medicala
desfasoara masuri de profilaxie a stresului, surmenajului si asigura elevii cu
programe educative de securitate a vietii.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 Punctaj acordat: 2
acordat
Total standard 4,75 p.
Dimensiune | Puncte forte Puncte slabe
[Se va completala | e In institutie este prezenta e  Volum mare de
Jinalul fiecdrei documentatia tehnica, sanitaro- responsabilitati ale
dimensiuni] igienica si medicala; personalului didactic, de
e Colaborarea cu serviciile publice de conducere si non-didactic;
sanatate si alte institutii in e Insuficienta finantarii
promovarea stilului sdnatos de viata institutiei;
in institutie si in comunitate; e  Venituri extrabugetare mici,
e Institutia este dotata cu spatii e Lipsa sistemului de
sanitare exterioare, care respecta monitorizare video 1n incinta
minim normele sanitare( cabine WC si pe teritoriul gimnaziului ;
separate; hartie igienicd, dozatoare
cu sapun lichid, uscatoare;
o Este asiguratad paza si securitatea
gimnaziului si a teritoriului adiacent
de catre paznici;
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e Exista mobilierul necesar,
echipamentele, ustensile necesare
procesului educational;

e  Alimentatia este gratuitd pentru
elevii claselor I-1V;

e Institutia dispune de sistem
antiincendiar;

o Silile de clasa sunt reparate ;

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA
*Standard 2.1. Copiii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii
scolare [Standardul nu se aplica IET]
Domeniu: Management
Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si
instrumente
ce asigurd valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce
tin
de interesul lor imediat.

Dovezi e PDI pentru anul de studii 2023-2028, aprobat la sedinta CA nr.04,
din 24.11.2022;

e Regulamentul de ordine interna al gimnaziului cap.VIII, art.8-9,
aprobat la sedinta comuna a CP si CA nr.01 din 25.08.2022;

Ord. nr. 04 din 01.09.2022 cu privire la constituirea CE pentru anul
de studii 2022-2023,; (Anexa 2.1.1.1)

e Ordinul nr.41 din 30. 08. 2022cu privire la aprobarea componentei
CA, dovada faptului ca membru al acestuia este un elev; (Anexa
2.1.1.2)

e P-Val CAnr.01.din 25.08.2022 Cu privire la delegarea unui elev —
in CE raional,;

e Planul de activitate al CE, IP Gimnaziul Racovét ,pentru anul de
studii 2022-2023; (Anexa 2.1.1.3)

Procesele-verbale ale sedintelor CE; (Anexa 2.1.1.4)

e Comentariile elevilor pe pagina de Facebook a gimnaziului;

Implicarea elevilor in proiecte educationale.

Constatari IP Gimnaziul Racovat ofera elevilor dreptul de a fi alesi in structurile de
conducere ale gimnaziului si de a participa la procesul de luare a deciziilor.
Initiativele lor sunt imbucuratoare,ei elaborand demersuri constructive,iar
administratia oferindu-le informatii complete si oportune pe subiectele ce
tin de interesul lor imediat, activitatea CE fiind parte componentd a
organigramei. Reprezentantii elevilor sunt delegati in diferite structuri
decizionale ale institutiei.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj acordat: 0,75
acordat 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic si

autoorganizata, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/
copii

Dovezi Panoul de afisaj ; avizierul scolar ;

Pagina web a institutiei: https://gimnaziulracovat.edusoroca.md/
E-mail-ul institutiei: gimnaziulracovat@gmail.com

Publicatiile periodice pe pagina de facebook a institutiei;
Grupul de informare a claselor pe viber, messenger;
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e Grupul clasei, pe discipline de studii pe messenger;

Constatari

In IP Gimnaziul Racovat activeaza o structura asociativa a elevilor,
Consiliul elevilor, constituita democratic si autoorganizata, care participa la
luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitdtii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia libera a

elevilor/ copiilor (pa

ini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi

e Chestionarele adresate elevilor claselor primare si gimnaziale; (Anexa
2.1.3.1)

e Discutiile individuale cu elevii, sondajele;

Revista scolarda,,Univers scolar”,care reflecta opinii si idei de interes

personal si general; (Anexa 2.1.3.2);

Pag.de Facebook a institutiei

Grupul pe Viber al CE;

Grupurile pe Viber, Messenger ale claselor de elevi, profesori, parinti;

Cutia cu sugestii; Cartea de plangeri, sugestii; Avizierul institutiei;

Panourile de informare;

Constatari

In cadrul scolii functioneaza mijloacele de comunicare scrise,on-line,orale,
prin intermediul cdrora isi pot exprima opinia cu privire la toate aspectele de
interes.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 | Punctaj acordat:0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor In consilierea aspectelor legate de viata
scolard, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in

evaluarea propriului

rogres

Dovezi

e Subiectele, abordate la CP: Agenda elevului — o punte de legatura intre
diriginte si parinte. 25.11.2021;

e Implimentarea curriculumului la Dezvoltarea Personalad 27.12.2022;

¢ Participarea elevilor la olimpiadele scolare;

e Raportul cu privire la rezultatele elevilor obtinute la disciplinele

scolare/semestriale si anuale, discutate la sedintele CP;

Chestionarele pentru elevi;Sociometria -15.11.2022;(Anexa 2.1.4.1)

Voluntariatul: Colectarea donatiilor pentru profesorii solitari;

Vizitele la profesorii solitary(de 8 martie,de Ziua profesorului);

Participarea elevilor la proiecte educationale extrascolare (fotografii);

Diplomele de concurs ale invingatorilor;

Produsele realizate de catre elevi in cadrul activitétilor extrascolare;

Asistenta la orele colegilor;

Portofoliul formularelor de aplicare a proiectelor; (Anexa 2.1.4.2)

Concursurile interne cu premii pentru elevi:

e Concursul scolar ,,Toamna aurie", editia a II-a, 2022 [P GM Racovit.

Diplome, mentiuni; (Anexa 1.1.9.7)

https://m.facebook.com/story.php?
story fbid=pfbid02Y ArvRr1uyKNUSshEvVpin1BsPhPC7Bd18Ra3w
UmtTdffT6bPnV4QbrTnzPEFqJa91&id=100056615782820&mibextid
=Nif5o0z
Concursul republican ,,Mascota Consumatorului”, editia a I-a, 2023
Concursul scolar judetean cu participare Internationald ,,Magia
Primaverii", editia a II-a, 2023. Romania. Diplome, mentiuni;
https://m.facebook.com/story.php?
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https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid022yLhH5LmkGUfsHyKcYG9zxDDLWzxwPieZNAVNDNqBcR5ibjcuQpPatbwwSDsNVz4l&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
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https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02YArvRr1uyKNUSshEvVpjn1BsPhPC7Bd18Ra3wUmtTdffT6bPnV4QbrTnzPEFqJa9l&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz

story_fbid=pfbid022yl hHSL mkGUfsHyKcYG9zxDDLWzxwPieZNA
VNDNgBcR5ibjcuQpPatbwwSDsNVz41&1d=100056615782820&mib
extid=Nif50z

Constatari

Institutia implicd permanent elevii in consilierea aspectelor legate de viata
scolard, in solutionarea problemelor de nivel colectiv, in conturarea
programului educational, in evaluarea propriului progres.Elevii au
beneficiat pe parcursul anului de consilieri confidentiale, individuale si de
grup- pentru solutionarea problemelor de diferit tip.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Total standard

5,00 p.

Standard 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implica familia si comunitatea in
procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor
in structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de
informare periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare
pentru exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi

¢ Ordinul nr.41 din 30.08.2022cu privire la aprobarea componentei CA,
dovada faptului cd membri ai acestuia sunt 3 parinti; (Anexa 2.2.1.1)

e Procesele verbale ale sedintelor CA pentru anul de studii 2022-2023,

dovada participarii parintilor; (Anexa 2.2.1.2)

ROI, aprobat la CA nr.02 din 28.08.2022; (Anexa 2.2.1.3)

Comitetul parintesc din gimnaziu si cele ale clasei;

Convorbirile individuale in procesul credrii PEI;

Notitele din agenda elevului, cu semnatura parintelui;

Sedintele on-line cu parintii;

Participarea parintilor la adunarea generala,fotografii pe Facebook;

Grupurile parintilor pe Viber si Messenger

e Chestionarele pentru parinti;(e inclusa prelucrarea datelor acestora)

Constatari

In Gimnaziu se constata aplicarea unui set de proceduri, enumerate mai sus,
pentru delegarea si promovarea parintilor in structurile decizionale, pentru
implicarea lor 1n activitatile de asigurare a progresului scolar, de participare
a parintilor In campaniile de voluntariat organizate atat la nivel locat cat si
la nivel raional, de informare periodica a lor 1n privinta elevilor si de
aplicare a mijloacelor eficiente de comunicare. Din fiecare clasa se deleaga
cate un parinte in Consiliul Reprezentativ al parintilor, unde se discutd
problemele stringente cu care se confruntd scoala. Parintii sunt implicati in
proiecte educationale,in procesul educational si In diferite structuri cu rol de
decizie: Comitetul Parintesc; CA si alte comisii; participa la Activitati
scolare si extrascolare; Audieri publice;Consultare online prin intermediul
chestionarelor in Google forms.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce
tin interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la Imbunatatirea
conditiilor de invatare si odihna pentru elevi/ copii

Dovezi

e Acordul de colaborare nr.19 din 19.05.2023, incheiat intre IMSPCS
Soroca, Centrul de Sanatate Prietenos Tinerilor ,, PRO-VIATA *°
Soroca.(Anexa 2.2.2.1)

e Acordul de Parteneriat cu biblioteca Racovit; (Anexa 2.2.2.2)
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https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid022yLhH5LmkGUfsHyKcYG9zxDDLWzxwPieZNAVNDNqBcR5ibjcuQpPatbwwSDsNVz4l&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid022yLhH5LmkGUfsHyKcYG9zxDDLWzxwPieZNAVNDNqBcR5ibjcuQpPatbwwSDsNVz4l&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz

Activitate Tn parteneriat cu AGIRoMd, Lectia solidaritatii, noiembrie

2022;

e Acordul de colaborare cu AO ,,Centrul de Leadership pentru Justitie
privind promovarea Securitatii Comunitare urgente in randul tinerilor,
in cadrul proiectului ,, Pe SCURT!”;(Anexa 2.2.2.3)

e Acordul de parteneriat cu fundatia ,,Terre des hommes”, Elvetia in
cadrul proiectului,, JOBOTECA”; .(Anexa 2.2.2.4)

e Acordul de colaborare nr.48 din 11.01.2023 cu Asociatia Obsteasca ,,
Centrul de Instruire si Dezvoltare Personala ANIMA” si Gimnaziul
Racovit, r-ul Soroca; .(Anexa 2.2.2.5)

e Parteneriatul cu teatrul ,,V. Apostol”, Soroca; Intalnire cu scriitorul
Petre Popa ;

https://m.facebook.com/story.php?
story_fbid=pfbid021Dfckrxo7QpMWoThC89fky17i8nkBjAz68cRL4
16N4GkGtCcLdH58sfl.eapwdbxpl&id=100072891751694&mibexti
d=NifSoz

e Proiect educational ,,Citeste.ro” P-V de receptie nr. 347 din 29.09.2022,

intre Citeste.ro SRL si Gimnaziul Racovat, sat .Racovat, raion. Soroca;

e Activitate de voluntariat cu privire la Actul de caritate pentru eleva

Ursu Andreea;
e Procurarea unor calendare in cadrul actiunii de voluntariat ,,Dar pentru
Profesorii Solitari’’;
e Acorduri de parteneriat cu APL, institutia prescolard, casa de cultura,
biblioteca publica;
e Planul de activitate al cercurilor extracurriculare si sportive;
e Ord. nr.55 din 22.06.2023 Cu privire la odihna elevilor in tabara,,La
Dumbrava”;(Anexa 2.2.2.6)

e Parteneriat cu Centrul Dacia, in cadrul proiectului ,, Revista scolard’’- o

usd deschisa spre jurnalismul profesionist.(Anexa 2.2.2.7)

Constatari

IP Gimnaziul Racovat are Incheiate acorduri de parteneriat cu diferiti
reprezentanti ai comunitatii, pe aspecte privind interesul elevului si a
actiunilor de participare a comunitatii la imbunatatirea conditiilor de
invatare si odihna pentru elevi.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor
comunitatii in activitati organizate In baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate

pentru toti copiii

Dovezi

e Ordinul nr.41 din 30.08.2022cu privire la aprobarea componentei CA;

e Lista nominald a parintilor care participa la sedintele CA pentru anul de
studii 2022-2023; (Anexa 2.2.3.1)

e Planul de activitate a CA, PAI p.44-46; (Anexa 2.2.3.2)

e Procesele verbale ale sedintelor cu parintii organizate in anul de studii
2022-2023 in clasele a [-a—a [X-a; (Anexa 2.2.3.3)

e Planul de actiune pentru prevenirea si combaterea absenteismului si
abandonului scolar;

e Cererile parintilor(in cazul cl.primare) si ale elevilor(cl.gimnaziale) de
solicitare a orelor optionale. .(Anexa 2.2.3.4)

Constatari

IP Gimnaziul Racovat asigura dreptul parintilor si al elevilor la participarea
in CA al institutiei, cu implicarea lor in luarea de decizii si in activitati
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https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid021Dfckrxo7QpMWoThC89fky17i8nkBjAz68cRL416N4GkGtCcLdH58sfLeapwdbxpl&id=100072891751694&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid021Dfckrxo7QpMWoThC89fky17i8nkBjAz68cRL416N4GkGtCcLdH58sfLeapwdbxpl&id=100072891751694&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid021Dfckrxo7QpMWoThC89fky17i8nkBjAz68cRL416N4GkGtCcLdH58sfLeapwdbxpl&id=100072891751694&mibextid=Nif5oz

orientate spre educatia de calitate pentru toti copiii, conlucreaza periodic cu
Com.parintesc si oferd dreptul pentru exprimarea opiniei subiectilor
indirecti. Presedintele CE este membru al Consiliului de Elevi raional.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a

comunitatii

la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea
acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

Dovezi e PDI pentru anul de studii 2023-2028, aprobat la sedinta CA nr.04, din
24.11.2022;
e Sedinta cu parintii claselor intai, ,,Prima zi de scoald.Regimul zilnic.
Perspective.” 28.08.2022;
e Sedinta cu parintii claselor a IX-a, ,,Peronalitatea de succes”;
e Prezentarea evolutiei scolare la sfarsitul anului scolar, format digital.
Constatari In gimnaziu se organizeazi regulat activititi eficiente de pedagogizare a

parintilor si implicarea acestora ca persoane-resursa in procesul educational,
asigurandu-se un parteneriat de succes pe dimensiunea scoald-familie.
Elevii si parinti participa la aprobarea Proiectului de buget si a PAI pentru
anul nou de studii;sunt consultati privind Regulamentul de ordine interna,
gestionarea bugetului, introducerea uniformei scolare in randul elevilor.Nu
toti parintii participa la sedintele tematice cu parintii si consultarile publice.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Total standard

5,5p

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregitesc pe copii sa convietuiasca intr-o
societate interculturala bazata pe democratie
Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fatd de diversitatea culturald, etnica, lingvistica,

religioasa,

prin actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi

e PDI / PAI pentru anul de studii 2023-2028, aprobat la sedinta CA
nr.04, din 24.11.2022; (Anexa 2.3.1.1)

e Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie pentru
anul de studii 2022-2023, p.33 ;(Anexa 2.3.1.2)

e PLD la Dezvoltarea Personala, educatia civica, educatia pentru
societate;

e Planul de actiuni privind organizarea Sdptamanii limbilor straine in
IP Gimnaziul Racovat; (Anexa 2.3.1.3)

o Vizitele la Biserica din localitate-elevii claselor primare in perioada
25-28.04.2023

e 22 januarie —Campania,,Borcanase cu delicii pentru copii”
https://m.facebook.com/story.php?
story_fbid=pfbid021gCpn7N2hvMT2hhDMpgACbSnaJaweDMtfUr
h39fcixfinKGRCznWyz85iBsUQf1T1&id=100056615782820&mib
extid=Nif50z

e Activitate Caritabilda —Caravana de Craciun, Lumind din Lumin3,
Dar din Dar”’
https://m.facebook.com/story.php?
story_fbid=pfbid02Ktp5QvRY gUudeHf6wRsD23MKU3xtxBdgBzj
6n3kmINfPMKK 6kY4drb4kiAgkpUDdI&i1d=100056615782820&
mibextid=Nif50z
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https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02Ktp5QvRYgUudeHf6wRsD23MKU3xtxBdgBzj6n3km9NfPMKK6kY4drb4kiAqkpUDdl&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz
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https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid021gCpn7N2hvMT2hhDMpqACbSnaJaweDMtfUrh39fcjxfnKGRCznWyz85jBsUQf1jTl&id=100056615782820&mibextid=Nif5oz

Constatari Promovarea valorilor ca respectul fata de diversitatea culturald, etnica,
lingvistica, religioasa, prin diverse acte reglatorii si activitati organizate la
nivel de institutie, implicarea activa permanentd a elevilor In actiunile si
activitdti de voluntariat si de caritate pentru solutionarea problemelor la
nivel de colectiv, in consilierea aspectelor legate atat de viata scolara,cat si
de cea comunitara.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
acordat

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,

religioase si de valorificare a multiculturalititii in toate documentele si in activitatile desfasurate
in

institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea

principiilor democratice

Dovezi e Monitorizarea activitatilor desfasurate in cadrul saptdmanilor de limbi
strdine, responsabili — membrii administratiei; ( Anexa 2.3.2.1)

e Realizarea feedback-ului prin poze, aprecieri;

e Figsele de asistenta la DP;

e ROI cap. 8 art. 6 pag. 15.

Constatari Administratia institutiei monitorizezd modul de respectare a diversitatii
culturale, etnice, lingvistice, religioase si valorificd multiculturalitatea prin
actiunile incluse in planul anual de activitate al Comisie1 Metodice Limba si
comunicare, a directorului adjunct penrtu educatie,obtinand un feedback
pozitiv din partea partenerilor din comunitate.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabild si valorizantd a fiecarui elev/
copil
indiferent de apartenenta culturala, etnica, lingvistica, religioasd, incadrarea in promovarea
multiculturalitatii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de
resurse
(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi e ROI al gimnaziului, aprobat la CP nr.02 din 28.08.2022; (Anexa 2.3.3.1)

e Biblioteca scolard a institutiei este dotatd cu resurse informationale
necesare in diferite limbi de comunicare internationald,fondul de
literatura artistica, innoit regulat;

e Saptamanile pe discipline,unde abordam multiculturalitatea.

Constatari IP Gimnaziul Racovdt asigurd conditiile si spatiul educational, incat sa
faciliteze comunicarea si colaborarea intre copiii de diferitd origine etnica,
culturala;formeaza elevilor atitudini tolerante si echilibrate indiferent de
apartenenta culturald, etnicd, lingvisticd, religioasa si dispune de resurse
umane si informationale pentru evitarea stereotipurilor si prejudecatilor in
abordarea fiecarui elev.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.3.4. Reflectarea, 1n activitdtile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/
copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasd intr-o
societate
interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi Asistentele metodologice la ore pentru observarea si valorificarea
modului de promovare a valorilor multiculturale, responsabili — membrii
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administratiei, pe parcursul anului;

e Campania de informare ,,Suntem diferiti, dar egali”

Orarul activitatilor extracurriculare, P-V al sedintei comune al CA si CP
nr.01 din 25.08.2022 ;

e Campania vizand egalitatea de sanse si promovarea tolerantei si
nondiscriminarii intre elevii scolii, responsabil — directorul adjunct
pentru educatie, februarie, 2023;,,

e Saptamana de lupta impotriva traficului de fiinte umane, Flash mob de
informare si sensibilizare,,impreund impotriva traficului de persoane!";

e Activitatea In parteneriat cu AGIRoMd, Lectia solidaritatii, "Prietene,
nu esti singur!”;

Constatari

Viziunile democratice ale starii de bine se promoveaza in I[P Gimnaziul
Racovét prin activitati curriculare si extracurriculare, prin actiunile elevilor
si ale cadrelor didactice pe parcursul anului de studii. Sunt desfasurate
activitati de promovare a valorilor nationale si de stat.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
acordat
Total standard 5,25p

Dimensiune II Puncte forte Puncte slabe

[Se va completa la e Echitate:asigurarea dreptului la e Parinti slab motivati in

finalul fiecarei educatie democratica prin solutionarea problemelor si
dimensiuni] promovarea si valorificarea provocdrilor comunitatii
acordurilor de parteneriat; educationale;

e Angajament si responsabilitate: e Scaderea interesului pentru
prin promovarea respectului pentru invatare si implicare din
identitatea copiilor, participarea partea unor elevi,parinti;
la diverse concursuri, expozitii e Volum mare de teme si
locale,raionale si internationale; sarcini  didactice propuse

e (alitatea adoptdrii deciziilor; elevilor;

o Implicarea activi a parintilor,| ® Elevii ~ cu  performante
elevilor si comunitatii in procesul scolare sunt extenuati de
decizional in viata si activitatea numarul mare de implicari in
scolii; activitati de voluntariat

e Existenta unui Consiliu al elevilor
eficient,ales pe principii
democratice;

e Existenta si dotarea spatiului
destinat  activitatii ~ Consiliului
Elevilor;

e Existenta unui Centru de resurse
pentru copii cu CES.

Dimensiune IT1I. INCLUZIUNE EDUCATIONALA
*Standard 3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociala, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime
pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational
Domeniu: Management
Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire
la educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continud a cadrelor in domeniul EI, a

proiectelor

de asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor
de sprijin pentru elevii cu CES

| Dovezi

| e ROI aprobat la sedinta CP Proces-verbal nr.02 din 28.08.2022, CA P-V
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nr.02 din 28.08.2022, p.7; (Anexa 3.1.1.1)
e PDI pentru anul de studii 2023-2028, aprobat la sedinta CA nr.04 din
24.11.2022;
e PAI pentru anul de studii 2022-2023, aprobat la sedinta comuna CP si
CA nr.04 din 24.11.2022;
e Planul de activitate a CMI si a CDS;
e Chestionarele pentru cadre didactice-Incluziunea copiilor cu CES in
scoald;(Anexa 3.1.1.2)
Chestionarele pentru parinti privind Educatia Incluziva; (Anexa 3.1.1.3)
e Seminarele de formare si informare a cadrelor didactice si presedinte a
CMI;
e Reuniunea metodicd pentru cadre didactice si manageriale in domeniul
educatiei inclusive,august 2022;
e Certificatul de participare la cursul "Formarea competentelor profesionale
ale cadrelor didactice de sprijin si ale psihopedagogilor”; (Anexa 3.1.1.4)

Constatari

In Institutie exista acte normative bazate pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva care reflecta si asigura serviciile de sprijin prin formarea
continud a cadrelor didactice cu privire la incluziune.

Pondere si punctaj

acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin

pentru copiii cu CES

Dovezi

e Registrul-baza de date a elevilor cu CES din IP Gimnaziul Racovit;
(Anexa 3.1.2.1)

e Ordinul nr. 37 din 29.08.2022 cu privire la constituirea CMI;
(Anexa 3.1.2.2)

e Ord. nr. 39 din 30.08.2022 cu privire la constituirea Comisiei de
Scolarizare din IP Gimnaziul Racovat;

e Planul de implementare a Metodologiei de inscriere a elevilor in clasa I
p/u anul de studii 2022-2023;

e Baza de date SIME, completata si actualizata de dirig./resp.SIME.

Constatari

In institutie sunt inmatriculati toti elevii indiferent de gen, nationalitate,
origine, apartenenta religioasa, starea sdnatatii sau a limbii vorbite Tn baza
regulamentara cu aplicarea mecanismelor si procedurilor de sprijin de
incluziune scolara a lor.

Pondere si punctaj

acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,
elaborarea actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta
inmatricularii elevilor [indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor,
institutiilor de invatamant general cu programe combinate]

Dovezi

e Lista contingentelor pe ani de nastere semnata de catre primar; (Anexa
3.1.3.1)

e Lista copiilor care implinesc 7 ani pana la 1 septembrie a anului in
curs; (Anexa 3.1.3.2)

e (artea de ordine cu privire la elevi/inmatriculare, exmatriculare,
transfer, promovare etc;

e Lista copiilor in situatie de risc (conform Legii nr. 140 din
14.06.2013);

e Matricola scolara de evidenta alfabetica al elevilor; (Anexa 3.1.3.3)
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Registrul de ordine a institutiei cu privire la fluctuatia elevilor;
(Anexa 3.1.3.4)

Registrul de evidenta a actelor de studii;

Raportul statistic SGL-1 — completat corect, prezentat anual la DI
Soroca; (Anexa 3.1.3.5)

Baza de date SIME — completata si actualizata anual de catre dirigintii
de clasd; (Anexa 3.1.3.6)

Dosarele personale ale elevilor; (Anexa 3.1.3.7)

Registrul-baza de date a elevilor cu Cerinte educationale speciale;
(Anexa 3.1.3.8)

Dosarele personale ale elevilor cu CES; (Anexa 3.1.3.9)

Registrul de evidenta a cererilor parintilor de primire/eliberare/transfer
a copiilor; (Anexa 3.1.3.10)

Constatari

Institutia creeaza si completeaza baza de date a tuturor copiilor de varsta
scolara din districtul scolar privind evolutiile demografice si perspectivele
de scolarizare pentru urmatorii 5 ani,completarea sistematicd a Registrului-
baza de date a copiilor cu CES din institutie,dar exista riscul de abandon
scolar si migrarea elevilor impreuna cu parintii.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si
asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesitatile copiilor

Dovezi e Ordinul nr.37 din 29.08.2022 cu privire la constituirea CMI ;

(Anexa 3.1.4.1);

e Planul de activitate al CMI, aprobat la sedinta CP, P-V nr. 1 din
25.08.2022 (Anexa 3.1.4.2)

e Planul de activitate al CREI p/u anul de st. 2022-2023,aprobat prin P-
V nr.01 din 29.08.2022;

e Plan de activitate CDS p/u anul de studii 2022-2023, aprobat la sedinta
CA prin P-V nr.01 din 29.08.2022;

Constatari Institutia monitorizeazd progresul si dezvoltarea fiecdrui elev, creeaza
conditii optime pentru calitatea educationald, asigura activitatea CMI si a
serviciilor de sprijin,in functie de necesitatile copiilor.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanta cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI),

curriculum

adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi

Rapoartele de evaluare complexa ale dezvoltarii copilului, elaborate de
SAP Soroca; (Anexa 3.1.5.1)

Ordinul nr.38 din 29.08.2022  cu privire la constituirea echipelor de
elaborare a PEI in anul de studii 2022-2023; (Anexa 3.1.5.2)

P-V al CP, nr.01 din 25.08.2022, cu privire la stabilirea tipului de
curriculum pentru elevii cu CES din institutie; (Anexa 3.1.5.3)
Curriculum-urile adaptate /modificate la nevoile elevului;

Testele, elaborate la disciplinele scolare si testele la examenele
gimnaziale;

PEl-urile pentru elevii cu CES din IP Gimnaziul Racovat; (Anexa
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3.1.54)

e Orarul sdptamanal de asistenta al elevilor cu CES in CREI pentru anul
de studii 2022-2023; (Anexa 3.1.5.5)

e Mapele cu lucrari elaborate de elevii cu CES;

Constatari Procesul educational in institutie se desfdsoara conform nevoilor specifice
ale fiecdrui elev in functiile de recomandarile SAP Soroca.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

acordat

Total standard 7,25

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invataméant sunt incluzive,

nediscriminatorii si respecta diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, In documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si

combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale.

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a gimnaziului, aprobat la
sedinta CP nr.07 din 15.03.2017; (Anexa 3.2.1.1)

e Planul,privind masurile de interventie in caz de ANET, aprobat la
sedinta CA din 01.09.2022; (Anexa 3.2.1.2)

e Ordinul nr.44 din 01.09.2022 ,,Cu privire la numirea inspectorului
pentru ocrotirea drepturilor copiilor”;

e Regulamentul de ordine interna, care respecta principiul
nediscrimindrii i a inlaturarii oricarei forme de ncélcare a demnitatii,
promoveaza tratamentul echitabil, egalitatea de sanse, toleranta si
respectul reciproc, cap. 8, art. 2, pag. 15;

e Monitorizarea si observarea de catre fiecare diriginte si membrii
administratiei,a contingentului de elevi si eventualele acte
discriminatorii.

e Familiarizarea personalului si copiilor / reprezentantilor lor legali
(prin modalitati accesibile) cu privire la procedurile de prevenire,
identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de
discriminare.

e P-V ale sedintelor cu parintii elevilor; Chestionarea si rezultatele ;
Note informative, Fise si alte documente de evaluare;

e Formarea colectivelor scolare in mod eficient, asigurandu-se
respectarea diferentelor individuale si a cerintelor legale privind
constituirea claselor.

e Fisele de post ale angajatilor, ce prevad respectarea normelor etice si a
principiilor morale: dreptate, echitate, umanism etc; (Anexa 3.2.1.3)

e Lista cu semnaturile angajatilor privind Informarea si instruirea
personalului despre protectia copilului ; (Anexa 3.2.1.4)

e Raportul privind evidenta sesizarilor in cazurile de ANET;

Constatari In documentele de planificare existd mecanisme de identificare si combatere

a oricdror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale.

In Fisele de post a tuturor angajatilor sunt stipulate obligatiuni privind

sesizarea cazurilor de ANET al copilului. Responsabilul ANET din

gimnaziu are toate documentele necesare privind procedura de identificare,
inregistrare si raportare a cazurilor de ANET.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

acordat

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si

operationale ale institutiei, prin programe, activitdti care au ca tintd educatia incluziva si nevoile

copiilor cu CES.

| Dovezi | e PDI avizat la CP/CA, proces verbal nr.04 din 24.11.2022, p.10; (Anexa |
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3.2.2.1)

e PAI aprobat la CA, proces-verbal nr.04 din 24.11.2022, p.23; (Anexa
3.2.2.2)

e ROI avizat la CP, proces-verbal nr. 02 din 28.08.2022 aprobat la CA
proces verbal nr.02 din 28.08.2022, p.8; (Anexa 3.2.2.3)

e Planul de actiuni pentru prevenirea si combaterea cazurilor de ANET
aprobat la sedinta CA din 01.09.2022; (Anexa 3.2.2.4)

e Planul de activitate al cadrului de sprijin, al serviciului psihologic;

Constatari In planurile strategice si operationale ale institutiei se regiseste promovarea
diversitatii prin activitdti care au ca tintd educatia incluziva. Planul de
dezvoltare strategica contine activitati ce promoveaza diversitatea si
mecanismele de combatere a oricaror forme de discriminare.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.2.3. Asigurarea respectdrii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si
informarea
personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor
proceduri.

Dovezi e ROI avizat la CP, P-V nr.02 din 28.08.2022, aprobat la CA, P-V nr.02
din 28.08.2022, p.8; (Anexa 3.2.3.1)

e  Ordinul nr. 90 din 22.11.2022, cu privire la Constituirea Consiliului
de Etica; (Anexa 3.2.3.2)

e Lista cu semnaturile angajatilor privind Informarea si instruirea
personalului despre protectia copilului ; (Anexa 3.2.3.3)

e CCM, CIM ale angajatilor- care pun accent pe respectarea diferentelor
individuale;

e Planul de actiuni pentru prevenirea si combaterea cazurilor de ANET
aprobat la sedinta CA din 01.09.2022; (Anexa 3.2.3.4)

Constatari Respectarea diferentelor individuale se realizeaza prin diferite proceduri de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de
discriminare. Informarea personalului, copiilor si reprezentantilor lor legali
cu privire la aceste proceduri se realizeaza conform activitatilor planificate
sau la necesitate. Nu intotdeauna functioneaza procedurile de solutionare a
situatiilor de discriminare.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform | Punctaj acordat:0,75
acordat criteriilor:0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/
adaptat
pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul
respectarii individualitdtii si tratdrii valorice a lor.

Dovezi e Proiectarile didactice de lunga durata sunt elaborate in conformitate cu
curriculum-ul national la toate disciplinele scolare;

e Elaborarea Curriculum-ului modificat la disciplinele scolare pentru
elevii cu CES; (Anexa 3.2.4.1)

e Raportul anual de activitate al CREI p/u 2022-2023 ; (Anexa 3.2.4.2)

e P-V cu privire la progresul scolar semestrial si anual al elevilor;

e Rapoartele privind reusita scolard semestriala si anuald

Constatari Institutia aplica eficient documentele de politici incluzive, a curriculumului,
inclusiv si adaptat/modificat pentru elevii cu CES, prin evaluarea echitabild
a progresului scolar a tuturor elevilor,in scopul tratdrii valorice.
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Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctajacordat: 1,5
acordat

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor
individuale si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta In cunostinta de cauza.

Dovezi e Managementul clasei (Prevenirea,identificarea si solutionarea
suspiciunilor sau acuzatiilor de abuz/neglijenta a copiilor;

e Discutiile individuale;

e Boxa pentru sesizarea cazurilor de ANET a copilului;

Constatari Institutia organizeaza sistematic activitati educationale, indreptate spre
recunoasterea si evitarea de catre copii a situatiilor de discriminare si a
cazurilor de nerespectare a diferentelor individual,insd procedurile interne
de monitorizare functioneaza la un nivel mediu.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform | Punctaj acordat: 0,75
acordat criteriilor:0,75
Total standard 5,50 p

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil
Domeniu: Management
Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si
utilizarea
resurselor noi.

Dovezi e Materialele didactice(planse,harti,panouri,preparate umede,mulaje
etc.);

Tehnologiile informationale (calculatoare,tablete,proiectoare);
Mobilierul scolar nou corespunzator varstei elevilor;

Reteaua de internet;

Stadionul modern;

Sala sportiva, dotata satisfacator;

CREI dotat cu calculator,imprimanta,mobilier nou;

Joboteca-spatiul sigur de instruire si dezvoltare,dotat cu mobilier nou;
Bugetul institutiei aprobat la sedinta CA ,P-V nr.3 din 25.10.2022
Gestionarea rezonabild a resurselor institutionale existente pentru
asigurarea unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare copil.

Constatari Administratia institutiei asigurd un mediu accesibil, sigur pentru toti elevii.
Bugetul gimnaziului nu permite mereu crearea conditiilor necesare elevilor,
de aceea administratia apeleaza la suportul altor structuri si sponsori. Se
investesc toate resursele disponibile,utilizandu-se rational si prioritar.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform | Punctaj acordat: 1,5
acordat criteriilor:0,75

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la
datele de interes public.

Dovezi e ROI privind protectia datelor cu caracter personal; (Anexa 3.3.2.1)

e Ord. nr.34 din 10.05.2023 cu privire la colectarea datelor absolventilor
cl.a IX-a in SIPAS; (Anexa 3.3.2.2)

e Ord. nr.34 din 10.05.2023 cu privire la numirea in functie a
administratorului responsabil de SIME si SIPAS;

e Declaratia-angajament de protectie a datelor cu caracter personal —
SIME, SIPAS; (Anexa 3.3.2.3)

e Declaratia-angajament a dirigintelui cu privire la asigurarea protectiei
datelor cu caracter personal; (Anexa 3.3.2.4)

e Registrul de evidenta si eliberare a actelor de studii, inceput in
25.06.2003, paginat si cusut;

e Dosarele personale ale elevilor;
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Constatari

Institutia asigura protectie deplina a datelor cu caracter personal si accesul
in limite prevazute de lege la datele de interes public. Elevii si parintii si-au
dat acodul pentru poze pe site-ul gimnaziului. Politica de protectie a
copilului include stipulari privind protectia datelor cu caracter personal.
Cataloagele,dosarele personale,carnetele medicale etc. sunt stocate in locuri
speciale cu asigurarea confidentialitatii.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a
spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi

Sélile de clasa dotate satisfacator,conectate la internet si cu televizoare;
Biblioteca,cu un fond de carte vast, sald de lecturd, depozit p/u manuale;;
Cantina dotata;

Sala de gimnastica;

Terenul sportiv modern;

Cabinetul medical;

Sala Jobotecii multifunctionala;

Sala festiva;

CREI;

Rampa pentru scaune cu rotile, bara de sprijin.

Locurile de recreere amenajate;

Constatari

Institutia asigura pe majoritatea segmentelor, prin spatiile adaptate si dotate
in concordanta cu natura si ponderea activitatilor si cu nevoile generale si
speciale ale elevilor si un mediu accesibil pentru incluziune a tuturor
elevilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea 1n aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare,

utilizand tehnologii

informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/

copiilor.
Dovezi e Cadrele didactice si elevii au competente digitale, aplica platformele
digitale si instrumentele TIC la lectii;
e Fiecare clasa este asigurata cu laptop;
o Institutia este conectatd la internet prin fibrd optica ;
e Dotarea unor sili de clasa cu televizoare si conexiune la internet;
e CREI dispune de mobilier,calculator si imprimanta.
e C(Cabinetul de informatica, dotat cu calculatoare vechi si noi.
o Fisele de asistenta la ore, activitati extracurriculare cu utilizarea TIC in
procesul educational;
e Materialele audio, video, inregistrarile lectiilor publice, activitatilor
extragcolare
Constatari Mijloacele de Invatdmant si auxiliarele curriculare sunt puse in aplicare,
utilizand tehnologii informationale si de comunicare. Majoritatea cadrelor
didactice posedd si implementeaza TIC la lectii si on-line, racordate la
necesitatile elevilor.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
acordat
Total standard 6,5

| Dimensiune 11 |

Puncte forte Puncte slabe
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Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1. Institutia creeazid conditii de organizare si realizare a unui proces
educational
de calitate
Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre Tmbunatatirea continua a
resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme
de monitorizare a eficientei educationale

Dovezi e PDI;(Anexa4.1.1.1)

e PAI; (Anexa4.1.1.2)

e Planul de imbunatatire a calitatii procesului educatonal; (Anexa
4.1.1.3)

e Rapoartele de activitate a cadrelor didactice; ( Anexa 4.1.1.4)

e Controlul intern cu note informative la CA si CP;

e Cursurile de formare profesionald continuda la disciplinele:
biologia,chimia,invdtdmant primar,validate prin certificate;

e Seminarele informative,webinarele la nivel local,raional,international;

e Raportul cu privire la rezultatele examenelor de absolvire

Constatari Activitatile planificate sunt realizate efectiv prin: formularea clara a
scopurilor, obiectivelor si etapelor procesului managerial: proiectare,
organizare, monitorizare si evaluare a procesului educational, reflectate in
PDI, Planul de activitate, prezentand rapoarte, note informative la CA, CP,
CE,comisiile metodice.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2
acordat

Indicator 4.1.2. Realizarea efectivd a programelor si activitdtilor preconizate in planurile
strategice
si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

Dovezi e Procesele verbale ale CP/Portofoliu, CA/Portofoliu, CM/Portofoliu,
CE/Registru;

Procesele verbale ale sedintelor cu parintii;

Raportul de activitate al Comisiilor Metodice; (Anexa 4.1.2.1)
Raportul de activitate al CE; (Anexa 4.1.2.2)

Raportul de activitate al bibliotecii; (Anexa 4.1.2.3)

Notele informative cu privire la activitatea cadrelor didactice ;

Constatari In institutie sunt toate documentele necesare cerintelor de asigurare a
calitatii  educatiei;obiectivele sunt realizate atat din programele
institutiei ,cat si din cele ale elevilor si parintilor.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 | Punctaj acordat:1,5
acordat

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din /nstitutie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare internd si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi e Pagina WEB a institutiei: https://gimnaziulracovat.edusoroca.md/ ;
e Avizierul cu informatii despre serviciile educationale prestate;(Anexa
4.1.3.1)

e PDI (Anexa4.1.3.2)
e Procesele —verbale ale Comisiilor Metodice 1n anul de studii
2022/2023;(Anexa 4.1.3.3)

e Chestionarele pentru profesori: Starea de bine in scoald-propuneri si
sugestii -aprilie,2023;
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e Sondaj despre Hepatita A;despre calitatea activitatii cab.medical,
efectuat de catre asist.med. In sem.II al anului de st.2022-2023;

e Chestionarele Relatia profesor-elev la nivelul scolii-15.03.2023;

e Procesele —verbale ale Comisiei de atestare in anul de st.2022-2023;
(Anexa 4.1.3.4)

e Ordinul nr.59 din 03.07. 2023 ,,Cu privire la constituirea comisiei p/u
evaluarea internd” p/u anul de st. 2022-2023;

e Certificatele de absolvire a gimnaziului ;

e ROI adus la cunostinta atat elevilor, cat si parintilor contra semnatura;

e Rapoartele de activitate la nivel de cadru didactic, comisie, institutie;

e Procedurile interne de monitorizare si revizuire a planurilor;
e Analiza rezultatelor obtinute la disciplind, planurile de remediere.

Constatari

La sedintele CP, CA, comisiilor metodice, se aplica masuri de monitorizare
si de imbunatatire a procesului instructiv-educativ prin: Planul de
remediere, revenire la realizarea proiectelor decizionale, dezbateri, rapoarte
de activitate, analiza SWOT. La sedintele CA este promovata eficient
modalitatea de comunicare internd in vederea obtinerii serviciilor de
calitate: chestionare, aviziere, procese- verbale ale CA.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei
de invatamant printr-o infrastructura adaptatd necesitatilor acesteia

Dovezi e Registrul de intrare /iesire a documentelor; (Anexa 4.1.4.1)
e Contractele cu furnizorii; (Anexa 4.1.4.2)
e Raportul statistic anual nr.1-edu; (Anexa 4.1.4.3)
e Raportul de autoevaluare privind gradul de pregétire a institutiei p/u
anul de studii 2022-2023.
Constatari Infrastructura in institutie, adaptatd satisfacator, asigurd organizarea

procesului educational in raport cu obiectivul si misiunea sa.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietdti de echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale
acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi e Registrul de evidenta generald a manualelor; (Anexa 4.1.5.1)
e Registrul de miscare a fondurilor scolare bibliotecare; (Anexa 4.1.5.2)
e Registrul de evidenta zilnicd a manualelor; (Anexa 4.1.5.3)
e Portofoliile cadrelor didactice /portofoliile digitale
e Lista achizitiilor/materialelor didactice la disciplinele de studiu.(Anexa
4.1.54)
e Facturile fiscale de achizitie a echipamentelor tehnice;(Anexa 4.1.5.5)
e Contractul de conectare la Internet,(Anexa 4.1.5.6 )
e Reparatia cosmetica a institutiet;
e Reparatia cosmetica a incaperilor si salilor de clasa (Anexa 4.1.5.7)
e Dotarea sililor de clasa cu mobilier nou;
¢ Dotarea institutiei cu 5 laptop-uri, donatie;4 tablete,imprimante etc.
e PEl-urile pentru elevii cu CES.
Constatari Institutia dispune de echipamente adecvate, materiale auxiliare curriculare.

Cadrele didactice utilizeaza TIC: laptop-uri, televizoare, proiectoare,dar
multe dispozitive sunt deja nvechite. Institutia este abonata la presa
periodicd, metodicad de specialitate.
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Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele

in vigoare.

Dovezi e Dosarele personale ale salariatilor privind angajarea, pregétirea de

specialitate;

e Tabelul de salarizare;

e Lista de control a cadrelor didactice ;

e Documentele privind normarea timpului de munca; (Anexa 4.1.6.1)

e Contractele Individuale de Munca /Contractul Colectiv de Munca ;
(Anexa 4.1.6.2);

e Fisa de autoevaluare/evaluare pentru acordarea sporului de
performantd; (Anexa 4.1.6.3)

e Fisa de atestare pentru confirmarea gradului didactic; (Anexa 4.1.6.4)

e ROI; (Anexa 4.1.6.5)

e C(Cartea de ordine interna;

e Certificatul de formare profesionald a asistentului medical; (Anexa
4.1.6.5)

e Raportul anual al bibliotecarului

e Statele de personal completate;

e Registrul de ordine de baza.

e Registrul de ordine cu privire la personal;

e Fisele postului;(Anexa 4.1.6.6)

e Planul perspectiv al necesarului de cadre pentru urmatorii 5 ani;

e Oferta necesarului de personal;

e Diversificarea ofertei de optionale;

e Documentatia Comisiei de atestare;

e Portofoliul Profesional al fiecarui c/d, unde se regasesc Certificate de
participare la cursuri, seminare, formari, traininguri.

Constatari Personalul din gimnaziu,atat didactic,cét si non-didactic,si auxiliar este

angajat conform cerintelor, se incheie CIM, prin ordinul directorului, fiind
intocmit Dosarul personal, Fisa de post.
ROI include obligatiunile, drepturile, normarea timpului de lucru.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, In
limitele permise de cadrul normativ

Dovezi ¢ Planificarea de lunga durata la orele optionale; (Anexa 4.1.7.1)
e Schema orard ;(Anexa 4.1.7.2)
e Cererile elevilor (Solicitare optionale );
Constatari Institutia aplicd Curriculumul National numai in limitele permise cadrului

normativ, nu are elaborat Curriculum la decizia scolii, orele optionale sunt
repartizate conform Planului-cadru, Planului de activitate.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor:0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Total standard

10,5 p.

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national.

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizdrii curriculumului (inclusiv
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componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi o PAI(Anexa4.2.1.1)

e Planurile de activitate ale CM ;(Anexa 4.2.1.2)

e P-V nr.3 din 14.11.2022 Implementarea Instructiunii Managementului
temelor pentru acasd pentru fiecare treaptd de scolarizare la
disciplinele Dezvoltare personald si Limba si literatura

e Raportul anual privind reusita scolara; (Anexa 4.2.1.3)

e Graficul desfasurarii evaluarilor sumative; (Anexa 4.2.1.4)

e Ord. nr.02 din 12.01.2023 cu privire la desfasurarea olimpiadelor,
activitatilor extrascolare; (Anexa 4.2.1.5)

e Raportul CDS; (Anexa 4.2.1.6)

e Planificarea la Comisiile Metodice a sedintelor privind Implementarea
Curriculumului 2019 in clasele a V-a IX;

e Monitorizarea, prin asistdri la ore, a prevederilor Reperelor
metodologice privind continuitatea ECD in cl. V-a;

e Evaluarea cataloagelor scolare, a PDLD si a celor zilnice;

e Controlul tematic:Monitorizarea predarii disciplinelor scolare din
perspectiva implimentarii curricula 2019.

Constatari Administratia Institutiei monitorizeazd implementarea Curriculumului
conform PDI, Planului anual de activitate, CM, planificarilor de lunga
durata si componentelor lectiei predare -invatare-evaluare.Are loc:
Monitorizarea internd de catre administratia gimnazilui;

Monitorizarea externa de catre DI Soroca;
Monitorizarea in baza Legii 270/2018 in scopul stabilirii sporului pentru
performantd al angajatilor.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat:0,75

acordat

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,
institutionale si nationale

Dovezi e Participarea la seminarele raionale si republicane; (Anexa 4.2.2.1)
e Planul de formare continud a cadrelor didactice; (Anexa 4.2.2.2)
e Planurile de activitate ale Comisiilor Metodice;
e Oferta necesarului de personal;
e Registrul de evidenta al Comisiei de Atestare;
e Atestarea unui cadru didactic:confirmarea gr.did.I ;
o Certificatele de formare profesionala ale c/d; (Anexa 4.2.2.3)
Constatari Cadrele didactice participa la diverse programe de formare raionale,

republicane, conform Planului de activitate. In rezultat sunt certificati si pot
solicita conferirea/confirmarea gradelor didactice. Fiecare cadru didactic si-
a proiectat propriul traseu de dezvoltare profesionala.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.)
pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi

e Reteaua scolara pentru 2022-2023;

Ordinul de aprobare a numarului de clase si elevi; (Anexa 4.2.3.1)
Schema de incadrare a personalului; (Anexa 4.2.3.2)

Registrul de inventariere al patrimoniului institutiei; (Anexa 4.2.3.3)
Fiecare profesor are in dotare un laptop;

In fiecare cabinet este instalat un laptop si conectare la Internet;
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o In 5 cabinete sunt instalate televizoare;

Constatari

Institutia  dispune de toate sursele educationale necesare la
moment,majoritatea disciplinelor sunt predate de specialisti,cu exceptia 1-2.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficientd a invatarii, a modului de
utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC,
in procesul educational.

Dovezi e PDI;

e Practicile de valorificare eficientd a resurselor TIC in diverse contexte

de organizare a procesului educational;

e PAI;

o Fisele de asistenta la ore;

e Mijloace TIC in dotarea institutiei;

e Abordarea unei educatii inclusive,bazate si pe utilizarea TIC inclusiv.
Constatari Institutia monitorizeaza aplicarea strategiilor didactice interactive, TIC la

ore. In cadrul sedintelor CM se practici schimbul de experienti, bunele
practice.Schimbul experientei avansate este promovat la nivel
transdisciplinar; Prin instrumentele elaborate de institutie, in scopul
monitorizarii, centrarii pe standardele de eficienta a invatarii, se creeaza
conditii bune de realizare a unui proces educational de calitate.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice In conformitate cu principiile educatiei centrate
pe elev/ copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de

eficientd a Invatarii.

Dovezi

e Proiectele de lectii,aprobate; (Anexa 4.2.5.1)

e Procesele-verbale ale Comisiilor metodice, privind coordonarea si
aprobarea PDL, anul de studii 2022-2023.

e Participarea tuturor cadrelor didactice la iIntrunirile metodice din
august 2022 (conform graficului elaborat de DI Soroca);

e Discutarea Reperelor metodologice la disciplinele din CM;

e Elaborarea, aprobarea curriculei modificate, P-V al CP nr.01 din
25.08.2022

e Participarea cadrelor didactice la cursul de Alfabetizare Digitala,
oferit de Clasa Viitorului,desfasurat in luna august 2023.

e Asistentele la ore: monitorizarea elaborarii proiectarii didactice a
lectiei pe unitati de invatare;(Anexa 4.2.5.2)

e Organizarea seminarelor metodice raionale din perspectiva
curriculumului modernizat si a temei de cercetare;

e Participarea personalului de conducere—director,dir-adjunct la
activitatile de formare continud in domeniul managementului
educational ;

e Sustinerea orelor publice si debrifarea lor de catre profesori din
Comisia Metodica, directori adjuncti; ;

Constatari

Proiectele didactice de lungéd/scurtd duratd sunt elaborate de catre cadrul
didactic, conform rigorilor in vigoare si sunt discutate in cadrul sedintei
Comisiilor Metodice,coordonate de directorul adjunct si aprobate de
directorul gimnaziului,valorificind curriculumul 1n baza Standardelor de
eficienta a nvatarii.

Cadrele didactice elaboreaza proiecte didactice de lungd si scurtd durata in
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conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev si pe formarea de
competente, in baza Curriculumul-ui la disciplinele scolare, Ghidului
metodologic si a Reperelor metodologice.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaludrii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/

copilului.
Dovezi e Rapoartele anuale ale CM ;
e Rezultatele obtinute la examenele de absolvire a gimnaziului;
e Repartizarea elevilor dupa grupurile de risc;
e Testele de evaluare finala cl. a [V-a la limba romand si matematica;
e Testele sumative la sfarsit de an scolar in clasele a V — IX-a la
disciplinele scolare;
e Rezultatele Pretestarii 2023;
e P-Vnr.08 din 29.05.2023 cu privire la promovarea elevilor in baza
rezulatelor scolare;(Anexa 4.2.6.1.)
e Rezultatele olimpiadelor scolare la nivel local, raional, republican;
e Nota informativa cu privire la evaludrile sumative anuale;
e Nota informativa cu privire la examenele de absolvire pe trepte de
scolaritate P-V nr.10 din 03.07.2023 al sedintei CA. (Anexa 4.2.6.2.)
Constatari Administratia monitorizeaza progresul in dezvoltarea elevului prin

controale tematice, identificindu-se problemele si eventualele solutii;
Cadrele didactice evalueaza rezultatele scolare in conformitate cu
Standardele de eficienta a invatarii; Referentialul de evaluare;
Regulamentul privind evaluarea si notarea rezultatelor scolare, promovarea
si absolvirea in invdtdmantul primar si secundar; Instructiunea privind
»~Managementul temelor pentru acasd in Invatdmantul primar, gimnazial,
liceal”; Rapoartele elaborate de catre administratie denotd monitorizarea
continud a progresului.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare In concordanta cu

operationala
Dovezi e PAI, anul de studii 2022-2023;
e Planul de activitate al directorului adjunct p/u educatie cu realizarea
activitdtilor la nivel local, national,in format fizic si online;
e Pagina WEB institutiei;
o Fotografiile,materialele audio-vizuale, filmuletele de pe pagina
Facebook a institutiei;
e Saptdmana Educatiei Rutiere,desfasuratd 1n perioada 15.05-
21.05.2023;
e PLD a cercurilor pe interese p/u anul de st. 2022-2023;
e Orarul desfasurdrii activitatii cercurilor pe interese;(Anexa 4.2.7.1)
e Catalogul activitatilor extracurriculare;(Anexa 4.2.7.2)
Constatari Cadrele didactice desfasoara activitati extracurriculare in concordanta cu

misiunea scolii, realizind proiecte didactice,scenarii, postari pe pagina
institutiei.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
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conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES

care

beneficiaza de curriculum modificat gi/ sau PEI)

Dovezi

Activitdtile de consiliere in pregatirea temelor pentru acasa;
Asistenta psihologica (la necesitate);

Asistentd medicald gratuita;

Asigurarea gratis a elevilor in proportie de 100% cu manuale scolare;
Biblioteca dotatd cu mobilierul corespunzator, adaptat spatiului si
utilizatorilor, ajustat din punct de vedere al confortului;

Fondul de carte corespunzator numarului de elevi din institutie;

Sala de lectura renovata, spatioasa;

Registrul de evidenta zilnicd a activitatii bibliotecii scolare;
Registrul de evidentd a antropometriei,la as.medical;(Anexa 4.2.8.1)
PEl-urile pentru elevii cu CES, P-V al CP nr.01 din 25.08.2022;
Diplomele de apreciere a elevilor dotati, p/u participarea

la concursuri/performante scolare, P-V nr. 08 din 29.05.2023;

Constatari

Cadrele didactice asigura sprijin individual elevilor pentru obtinerea
performantelor conform Standardelor si a Referentialului de evaluare prin
activitdtile suplimentare de predare/invatare. CDS acorda suport metodic
cadrelor in activitatea elevilor cu CES,un rol important avandu-1 CREI,
dotat cu cele necesare.

Pondere si punctaj

acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Total standard

10 p.

Standard 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficienta in procesul

educational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in
procesul decizional privitor la optimizarea resurselor.

Dovezi e Planul de activitate a CE pentru anul de studii 2021-2022;
e Planul de activitate al Com. Parintesc p/u anul de st. 2022-2023;
e Silile de clase dotate cu echipament tehnic corespunzator necesitatilor;
e Sala de calculatoare reparata capital, conform cerintelor actuale, dotata
cu 13 calculatoare conectate la reteaua de internet prin fibra optica;
e Sala de sport, reparatd capital, dotatd satisfacator cu echipament
sportiv;
e Biblioteca dotatd cu mobilier modern, tehnicd de calcul si sald de
lectura;
e Teren sportiv amenajat, dotat conform cerintelor;
e Reparatia eficienta a salilor de clasa
Constatari Accesul la resursele educationale este garantat prin utilizarea spatiilor
existente (bibliotecd, sala de gimnasticd, teren sportiv, sala de informatica
etc.) dotate corespunzator.Fiecare actant educational are acces la procesul
decizional privitor la optimizarea resurselor. Administratia institutiei este in
cautarea unor resurse noi de asigurare a elevilor pentru eficientizarea
procesului educational.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele
de valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului

modificat sau a PEI.
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Dovezi

Rezultatele elevilor obtinute la examenele de absolvire a gimnaziului;
Registrul participantilor la olimpiadele scolare;
Cartea de onoare a institutiei unde sunt incluse rezultatele obtinute la
olimpiade/concursuri scolare;
[ Bazele de date SIME / SIPAS; ( Anexa 4.3.2.1)
Diplome de apreciere a elevilor dotati, p/u participarea la
concursuri/performante scolare. (Anexa 4.3.2.2)

Constatari

Toate rezultatele academice ale elevilor sunt analizate si introduse in Bazele
de date SIME/ SIPAS,actualizate permanent. Rezultatele si performantele la
concursurile scolare sunt inscrise in registrul de evidenta a diplomelor
scolare.

Se accentueaza promovarea performantelor scolare,aplicandu-se diverse
mecanisme de valorificare a potentialului creativ al fiecarui elev.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a

succesului elevului/

copilului

Dovezi

e Oferta de participare la concursul raional ,,Elevul anului”;

e Panoul: ,,Ei sunt mandria noastra”, elevii care au rezultate, mentiuni la
concursuri scolare, rezultate inalte la final de semestru/final de an;
Anexa (4.3.3.1)

e Participarea/certificarea elevilor in cadrul unor proiecte, activitati de
instruire nonformala (Joboteca etc.);

e Diplomele de stimulare si cadouri p/u elevii/clasele care s-au remarcat
in diverse domenii educationale (P-V al CP nr.08 din 29.05.2023);

e Cadourile p/u elevii scolii la Anul Nou,P-V al CA nr.05 din 29.12.2022;
sila 01 iunie 2023,P-V al CA nr.08 din 05.06.2023

e Acordul de parteneriat educationalhttps://m.facebook.com/story.php?
story fbid=pfbid0duQequl7onndrcfShXUhwz3BvDJdWT5B453ukhsA
CfRwUuBm7ZKPAGAhQKDf6ou7X1&id=100056615782820&mibextid
=Nif50z;

e Concursul international de arta si creatie ProLectura 2023 etapa
internationala (Locul I, II, Mentiuni),;

e Continuarea proiectului international ,,Lecturi spirituale sub egida
AGIRo.md derulat in perioada 2022-2023.

Constatari

Institutia realizeaza o politica obiectiva, echilibrata si transparenta de
promovare a succesului scolar, viabila in structurile institutionale,
functionala pe segmentele activitatii educationale.Politica de promovare a
succesului este realizatd prin intermediul Regulamentelor aprobate in cadrul
CA si in rezultatul deciziilor luate- elevii sunt motivati prin premii, diplome,
bilete gratis la teatru,cadouri,excursii.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4. Inc

adrarea elevilor/ copiilor in Invatarea interactiva prin cooperare, subliniindu-

le capacitatile de dezvoltare individuala, si consultarea lor In privinta conceperii si aplicarii CDS

[partea finala de du

a ultima virguld nu se refera la IET)|

Dovezi

e Aplicarea proiectelor STEM/STEAM la disciplinele exacte;(Anexa
43.4.1)

e Planul de activitate al Consiliului de elevi ;(Anexa 4.3.4.2)
e Planul de activitate al CDS p/u anul de st. 2022-2023;
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e Activitatile pedagogice, educative, concursurile, actiunile cognitiv-
distractive;

e Produsele/proiectele elevilor, analiza rezultatelor instruirii lor;

e Portofoliile elevilor;

e Proiectul Educational:Concurs,,Surprize de Craciun 2022
internationala;(Locul LILIII,Mentiune etapa internationald)

https://m.facebook.com/story.php?

story fbid=pfbid02KtpSQvRY gUudeHf6wRsD23MKU3xtxBdgBzj6n3km9

NfPMKK6kY4drb4kiAgkpUDdl&id=100056615782820&mibextid=Nif50z

etapa

Constatari

In procesul educational se acord atentie elevilor cu CES, fiind incadrati in
invatarea interactiva, punandu-se accent pe dezvoltarea individuala si
valorificarea capacitatilor fiecaruia.

Cadrele didactice aplica cu succes proiectele educationale, incadrand eleviii
in activitatile de grup necesare pentru cooperare si asigurarea succesului.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Total standard

6 p.

Dimensiune IV

[Se va completa la
finalul fiecarei

dimensiuni]

Puncte forte Puncte slabe

e Institutia asigura un mod

transparent, democratic si echitabil | e Unele c/d sunt reticente la

al deciziilor cu privire la politicile
institutionale: pagina institutiei,
gmail, grupul pe Viber al
angajatilor/parintilor/ elevilor;
Procesul educational se desfasoara
conform cerintelor actuale,
utilizandu-se materiale didactice si
auxiliare curriculare moderne
inclusiv si pentru invatdmantul la
distanta;

Activeaza personal didactic
calificat: din 18 cadre didactice ,12-
detinatoare de grad didactic;

implimentarea TIC,ceea ce
afecteaza semnificativ
procesul de predare-invatare-
evaluare;

Elevi nedisciplinati, proveniti
din familiii social-vulnerabile
sau cu parintii migranti;
Interesul scazut al agentilor
economici in acordarea de
mijloace financiare pentru
organizarea si desfasurarea
diverselor activitdti;pentru
reparatii.

Micsorarea nr. de elevi
si,respectiv-a nr. de ore.

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneazi in conformitate cu

principiile
echitatii de gen

Domeniu: Management
Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii
de gen, prin informarea in timp util si pe diverse céi a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta
acestor politici si programe, prin introducerea In planurile strategice si operationale a activitatilor
de prevenire a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in
domeniul interrelationarii genurilor

Dovezi

e PDI al institutiei pentru anii 2023-2028 aprobat la CP, P-V nr. 04 din
24.11.2022;(p.9) (Anexa5.1.1.1)
e PAI pentru anii 2022-2023, aprobat la CP, proces -verbal nr.04 din
24.11.2022; (p.5) (Anexa 5.1.1.2)
e Regulamentul de organizare si functionare a IP Gimnaziul Racovit,
aprobat la sedinta CP, nr.07 din 15.03.2017;
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e Plan de activitate al CM “Consiliere scolara si dezvoltare personalad”,
aprobat la sedinta CM P-V nr.01 din 29.08.2022; (Anexa 5.1.1.3)

e Predarea cursului optional,, Educatie pentru socializare juridica”;(Anexa
5.1.1.4)

e Parteneriat cu Centrul de resurse YK NeoVita,Centrul Prietenos
Tinerilor Pro-Viata Soroca, 1n cadrul proiectului ’Scoala care
promoveaza sanatatea”.

Constatari

Institutia asigura elevilor, cadrelor didactice si parintilor servicii de
consiliere si orientare in domeniul comunicarii si interrelationarii genurilor
prin activitati extracurriculare,discutii,participarea la diverse training-uri;
ofera elevilor si parintilor informatii complete si utile privind politicile,
programele de promovare a echitatii de gen, valorificand obiectivele
planurilor strategice.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 5.1.2. Asigurarea planificdrii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii
cadrelor didactice in privinta echitatii de gen

Dovezi

e Proiectele didactice de lunga si scurtd duratd la disciplina ,,Dezvoltare
personald”; (Anexa 5.1.2.1)

¢ Proiectele didactice de lunga si scurtd duratd la disciplina ,, Educatie
pentru societate”; (Anexa 5.1.2.2)

¢ Buletinele informative, posterele tematice ; (Anexa 5.1.2.3)

o Activitatile educative, fotografiile;

e Consemndrile din catalogul clasei (Anexa 5.1.2.4)

¢ Discutiile reprezentantilor ,,ProViata” cu adolescentii despre prevenirea
sarcinii Tn adolescenta si echitatea de gen.

Constatari

In institutie se asigura planificarea resurselor pentru organizarea activitatilor
si formarea cadrelor didactice 1n privinta echitatii de gen, sansele egale
pentru educatie, respect pentru demnitate,spatii scolare adecvate
particularitatilor de gen, veceuri exterioare,amenajate pentru ambele genuri ,
promovand o predare nediscriminatorie din perspectiva de gen.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — in
vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea

conceptelor-

cheie ale educatiei de gen,cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi

e Implementarea desciplinei :,, Educatia moral- spirituala” in clasele
primare;

e Functionarea CE 1n baza echitatii de gen;

Panoul informativ al CE; (Anexa 5.1.3.1.)

Boxa pentru sugestii si reclamatii;

Flash Mob ,,Toti suntem egali”;

Masa rotunda ,,Prevenirea discrimindrii in mediul scolar”;

Link-le referitor la activitatile desfasurate cu elevii si parintii,

https://m.facebook.com/story.php?

story_fbid=pfbid02y7TbvrWpgPXjq5Z8TXZ3YTWhpQPYfU1M9iRBTa2

nRdgeZW7RkzXJUUGuCehpYNRI&id=100025712120845&mibextid=Nif

Soz
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https://www.facebook.com/cspt.proviata?__cft__%5B0%5D=AZW6e3bcU45981GdPLMtlaXBMEelGx9mwXS_Ot_VOR-8gcMT5V8DKhD_cLdWogXsxCkcsUFwprLJwehkrtfccLDedihBYsEZ92DPxK53twG0-AHoDCnr2KFjZm8S6TnpT-8&__tn__=-%5DK-R
https://www.facebook.com/cspt.proviata?__cft__%5B0%5D=AZW6e3bcU45981GdPLMtlaXBMEelGx9mwXS_Ot_VOR-8gcMT5V8DKhD_cLdWogXsxCkcsUFwprLJwehkrtfccLDedihBYsEZ92DPxK53twG0-AHoDCnr2KFjZm8S6TnpT-8&__tn__=-%5DK-R
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02y7TbvrWpqPXjq5Z8jTXZ3YTWhpQPYfU1M9iRBTa2nRdgeZW7RkzXJUUGuCehpYNRl&id=100025712120845&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02y7TbvrWpqPXjq5Z8jTXZ3YTWhpQPYfU1M9iRBTa2nRdgeZW7RkzXJUUGuCehpYNRl&id=100025712120845&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02y7TbvrWpqPXjq5Z8jTXZ3YTWhpQPYfU1M9iRBTa2nRdgeZW7RkzXJUUGuCehpYNRl&id=100025712120845&mibextid=Nif5oz

e (Cererile parintilor pentru cursul optional ,, Educatie pentru societate”

Constatari

Cadrele didactice demonstreaza comportament nediscriminatoriu,
desfasurand sistematic activitati curriculare si extracurriculare in cadrul
carora se disemineaza bune practici in vederea formarii comportamentului,
iar elevii valorifica conceptele-cheie ale educatiei de gen.Insa,spre regret,
parintii §i comunitatea se implica insuficient in activitati cu teme privind echitatea

de gen.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5
acordat
Total standard 5,5 p.
Dimensiune V Puncte forte Puncte slabe
[Se va completa la e in IPGM Racoviat sunt conditii e Abordare si promovare

finalul fiecarei
dimensiuni]

pentru desfagurarea activitatilor de
formare a c/d privind echitatea de
gen;

e Institutia dispune de spatii adecvate
pentru organizarea activitatilor, ce

promoveaza particularitatile de
gen;
e Activeaza psihologul scolar, CDS;
e Se incurajeaza participarea

echilibrata atat a baietilor, cat si a
fetelor la activitatile preconizate;

e Echipa manageriala, c/d, dirigintii
studiazd si promoveaza politici de
prevenire a discriminarii de gen.

insuficienta a principiului
echitatii de gen si oferirii
de sanse egale in
Curriculumul National si
in manuale;

e Implicare scazuta a
parintilor si a comunitatii
in activitditi cu teme
privind echitatea de gen;

e Resurse modeste pentru
organizarea activitatilor in
domeniul echitatii de gen;

Opotunitati

Riscuri

e Asigurarea posibilitatii de participare la
activitati de formare si perfectionare a
profesorilor prin programele de
promovare a echitatii de gen;

e Mesele rotunde, training-urile
desfasurate, actiunile publice,articolele in
mass-media-au avut un efect benefic,insa
impactul este prea putin evident.

e Imaginea rolurilor
sociale ,,baiat”/,,fata” —
preconcepute,stereotipurile si

prejudecatile existente.

Analiza SWOT a activitatii institutiei de Tnvatdmant general In perioada evaluata

Puncte forte

Puncte slabe

¢ Echipa manageriala preocupata de cresterea calitatii
procesului didactic, a bazei materiale si aspectului
scolii;

e Personalul didactic de o varsta tdnara cu potential
de crestere profesional;

e Eficientizarea demersului didactic prin utilizarea in
procesul de predare a TIC;

e Silile de clase dotate cu materiale didactice,
calculatoare, televizoare, conexiune la internet;

e Formarea si autoformarea continua permanentd a
personalului didactic;

e Implicarea activa a parintilor,elevilor si comunitatii
in procesul decizional in viata si activitatea scolii;

e [negalitatea de sanse: numarul mic de
elevi limiteaza implicarea in diverse
activitati /proiecte atat la nivel
raional,republican si international;

e Motivarea parintilor in solutionarea
problemelor si provocarilor comunitatii
educationale necesitd mai multa
sensibilizare;
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Oportunitati

Riscuri

e Valorificarea relatiilor cu partenerii educationali;

e Responsabilitatea partenerilor educationali pentru
crearea unui climat de siguranta fizica si psihica
pentru elevi in comunitate si scoald;

e Utilizarea mijloacelor si instumentelor TIC la
toate disciplinele scolare;

o Imbunititirea bazei materiale a scolii prin
realizarea unor proiecte de dezvoltare
institutionala;

e Asigurarea posibilitatii de participare la activitati
de formare si perfectionare a profesorilor;

e Stimularea performantelor profesorilor in
activitatea cu elevii;

e Participarea la webinare de formare profesionald
nationale si internationale;

e Siracia si migratia cauzeaza
destramarea familiilor si la cresterea
numarului copiilor lipsiti de ingrijire
parinteascd;

e In majoritatea cazurilor randamentul
scolar scade din cauza absentei
suportului si incurajarii din partea
parintilor;

e Directiile raionale de invatamant cu
greu sustin financiar scolile cu putini
elevi,creste deficitul bugetar.

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeaza pentru Raportul de activitate ce
urmeaza a fi prezentat la ANACEC, in vederea evaluarii externe] .

Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu
Standard Punctaj 2022-2023 2023-2024 2024 -2025 2025 -2026
de calitate | maxim *["Aytoevalua Nivel Autoevalua Nivel Autoevalua Nivel Autoevalua Nivel
re, puncte realizare, % re, puncte realizare, % re, puncte realizare, % re, puncte realizare, %

1.1 10 7,5 75

1.2 5 4,5 90

1.3 5 4,75 95

2.1 6 5 83,33

2.2 6 5,5 91,66

23 6 5,25 87,5

3.1 8 7,25 90,62

3.2 7 5,50 78,57

3.3 7 6,5 92,85

4.1 13 10,5 80,76

4.2 14 10 71,42

4.3 7 6 85,71

5.1 6 5,5 91,66

Total 83,75 78,00

* In cazul in care un anumit standard sau anumiti indicatori nu se aplici la evaluarea institutiei date, la Tofal se va inscrie suma

punctelor acordate prin indicatorii evaluabili.

Rezultatele evaluarii anuale a personalului didactic:

Anul de studiu Nr. total cadre

Distributia calificativelor

didactice foarte bine

bine

satisfacator

nesatisfacator

2022-2023

bine

Rezultatele evaluarii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de studiu Nr. total cadre de

Rezultatele prezentarii Raportului anual de activitate

conducere

se aproba

nu se aproba
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2022-2023 3

Se aproba

Semnatura cadrului de conducere
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